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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAQO
RESOLUCAO CEE-ES N°. 6.159/2021

Renova a aprovacdo da oferta do Curso
Técnico em Recursos Humanos, Eixo
Tecnoldgico de Gestdo e Negocios, na
EEEFM Irma Maria Horta.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os termos do Parecer CEE-ES n°.
6.535/2021 (Processo E-docs n°. 2021-RDKX8/CEE-ES n°. 040/2021), aprovado na Sessdo Plenaria
do dia 23-11-2021, com fundamento na Resolu¢do CEE-ES n°. 3.777/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar aprovacdo da oferta do Curso Técnico em Recursos Humanos, Eixo
Tecnologico de Gestdo e Negocios, na forma concomitante e subsequente, ministrado na
modalidade presencial, com 38 (trinta e o0ito) vagas iniciais semestrais, distribuidas em 01 (uma)
turma, no turno noturno, na Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio Irm& Maria Horta,
situada na Rua Aleixo Netto, n°. 1.060, Bairro Praia do Canto, municipio de Vitéria, ES, mantida
pelo Governo do Estado do Espirito Santo, pelo periodo de 03 (trés) anos, a partir da publicacdo da
referida resolucdo, retroagindo seus efeitos ao inicio do ano letivo de 2021.

Paragrafo Unico. A Organizacdo Curricular do curso citado no caput estd anexa a esta
Resolucao.

Vitéria, ES, 08 de dezembro de 2021.

ARTELIRIO BOLSANELLO
Presidente do CEE

Homologo
Em 08 de dezembro de 2021.

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretario de Estado da Educagéo



ANEXO A RESOLUCAO CEE-ES N°. 6.159/2021

Concomitante/Subsequente

Grande Area Disciplina Modulos/CH Semanal CH. Total
1° 20 3°
Matematica Financeira 03 - - 60h
FINANGCAS Estatistica - 02 - 40h
Rotinas e Calculos Trabalhistas - - 03 60h
SUBTOTAL 03 02 03 160h
Introducdo a Recursos Humanos 03 - - 60h
Teoria Geral da Administracdo 03 - - 60h
::r:)tgr:;)a;gsa;% ;—ilsumana e Relacdes ) 02 ) 40h
PESSOAS Cultura e Socializacdo Organizacional - 03 - 60h
Recrutamento e Selecdo - 03 - 60h
Plano de Cargos e Salarios - - 03 60h
Treinamento e Avaliacdo de Desempenho - - 03 60h
SUBTOTAL 06 08 06 400h
Comunicacdo Empresarial 03 - - 60h
Informatica 03 - - 60h
Inglés Instrumental - 02 - 40h
DESENVOLVIMENTO | Direito Empresarial e Tributério - 03 - 60h
Seguranca do Trabalho - - 02 40h
Empreendedorismo - - 02 40h
Direito Trabalhista - - 02 40h
SUBTOTAL 06 05 06 340h
ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO -
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 15 | 15 | 15 | 900h




