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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAQO
RESOLUCAO CEE-ES N°. 6.069/2021

Aprova a oferta do Curso Técnico em
Recursos Humanos, Eixo Tecnoldgico de
Gestdo e Negocios, na EEEFM Saturnino
Rangel Mauro.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os termos do Parecer CEE-ES n°.
6.444/2021 (Processo CEE-ES n°. 600/2020/SEP n°. 89394917/2020), aprovado na Sessdo Plenaria
do dia 10-08-2021, com fundamento na Resolucdo CEE-ES n°. 3.777/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a oferta do Curso Técnico em Recursos Humanos, Eixo Tecnoldgico de
Gestdo e Negdcios, na forma concomitante e subsequente, ministrado na modalidade presencial,
com 40 (quarenta) vagas iniciais anuais, distribuidas em 01 (uma) turma de até 40 (quarenta)
estudantes cada uma, no turno noturno, na Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio
Saturnino Rangel Mauro, situada na Rua Sessenta e um, n°. 58, Bairro Nova Rosa da Penha,
municipio de Cariacica, ES, mantida pelo Governo do Estado do Espirito Santo, pelo periodo de 03
(trés) anos, a partir da publicacdo da referida resolucdo, retroagindo seus efeitos ao inicio do ano
letivo de 2020.

Paragrafo Unico. A Organizacdo Curricular do curso citado no caput esta anexa a esta
Resolucao.

Vitoria, ES, 23 de novembro de 2021.

ARTELIRIO BOLSANELLO
Presidente do CEE

Homologo
Em 23 de novembro de 2021.

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretério de Estado da Educacéo



ANEXO A RESOLUCAO CEE-ES n°. 6.069/2021

Concomitante/Subsequente

< - Médulo CH
Grande Area Disciplina Aula/Semana TOTAL
1° 2° 3°
Matemética Financeira 3 - - 60h
Rotina e Célculos Trabalhistas - - 3 60h
FINANGAS Estatistica - 2 - 40h
SUBTOTAL 3 2 3 160h
Introducdo a Recursos Humanos 3 - - 60h
Recrutamento e Selecéo - 3 - 60h
Treinamento e Avaliacdo de Desempenho - - 3 60h
Planos de Cargos e Salarios - - 3 60h
PESSOAS Formagio Humana e RelagBes Interpessoais - 2 - 40h
Cultura e Socializagdo Organizacional - 3 - 60h
Teoria Geral da Administracéo 3 - - 60h
SUBTOTAL 6 8 6 400h
Seguranca do Trabalho e Salde - - 2 40h
Direito Empresarial e Tributario - 3 - 60h
Direito Trabalhista - - 2 40h
DESENVOLVIMENTO | Empreendedorismo - - 2 40h
Informatica 3 - - 60h
Comunicacdo Empresarial 3 - 60h
Inglés Instrumental - 2 - 40h
SUBTOTAL 6 5 6 340h
Carga Horaria Total do Curso 15 15 15 900h




