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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
RESOLUCAO CEE-ES N°5.234/2019

Renova a autorizacdo para a oferta do Curso
Técnico em Administracido, Eixo Tecnolégico
Gestao e Negocios, na Escola de Educacio
Basica e Profissional Dr. Ronaldo Young
Carneiro da Rocha, e da outras providéncias.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribui¢Ges legais e considerando os termos do Parecer CEE-ES n°. 5.584/2019 (Processo
CEE-ES n°. 349/2017/SEP n°. 80061737), aprovado na Sessdo Plenaria do dia 23-04-2019, com
fundamento na Resolugdo CEE-ES n°. 3.777/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar a autorizagdo para a oferta do Curso Técnico em Administracdo, Eixo
Tecnoldgico Gestdo ¢ Negocios, na forma concomitante ¢ subsequente, ministrado na modalidade
presencial, com vinte por cento da carga horaria na modalidade Educagdo a Distancia, com 80 (oitenta)
vagas iniciais anuais, distribuidas em duas turmas de até 40 (quarenta) estudantes cada uma, nos turnos
diurno e/ou noturno conforme demanda, pelo periodo de 03 (trés) anos, a partir de 1° de janeiro de 2020,
na Escola de Educacdo Basica e Profissional Dr. Ronaldo Young Carneiro da Rocha, situada na Rodovia
Darly Santos, s/n°., Bairro Aracas, municipio de Vila Velha, ES, mantida pela Fundagdo Bradesco, CNPJ
n°. 60.701.521/0053-29.

§ 1° Apo6s a conclus@o do Mddulo I e do Modulo 1V, sera conferido ao estudante o Certificado de
Qualificagdo Profissional de Auxiliar Financeiro.

§ 2° Apds a conclusdo do Mdédulo 1 e do Modulo V, sera conferido ao estudante o Certificado de
Qualificagao Profissional de Auxiliar de Recursos Humanos.

§ 3° Apds a conclusdo dos Moddulos I ao V, sera conferido ao estudante o Diploma de Curso
Técnico em Administragdo, Eixo Tecnologico Gestao e Negocios.

Art. 2° A Organizagdo Curricular do curso citado no Art. 1° estd anexada a esta Resolugdo.

Art. 3° A forma subsequente de curso ¢ ofertada e desenvolvida em turma(s) exclusiva(s) a quem
ja tenha concluido o ensino médio.

Vitoéria, ES, 22 de julho de 2019.

MARIA JOSE CERUTTI NOVAES
Presidente do CEE

Homologo
Em 22 de julho de 2019.

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretario de Estado da Educacao



ANEXO A RESOLUCAO CEE-ES N°. 5.234/2019

Moédulo I: Habilidades Corporativas (Pré-requisito)

Unidades de Estudo CH
Postura e Imagem Profissional (EaD) 30
Fundamentos da Administragcao 100
Comunica¢dao Empresarial (EaD) 30
Desenvolvimento Profissional (EaD) 40
Gestdo e Organizacdes 40
Gestao da Informacao (EaD) 40
Inovacao e Design de Negocios 60
200h presenciais + 140h a distiancia 340
Moédulo II: Marketing e Vendas
Unidades de Estudo CH
Marketing e Vendas 60
Gestao de Marketing 80
Fundamentos de Empreendedorismo (EaD) 20
140h presenciais + 20h a distancia 160
Moddulo ITI: Logistica
Unidades de Estudo CH
Operagdes e Servicos 60
Gestao de Materiais 80
Empreender em Logistica (EaD) 20
140h presenciais + 20h a distincia 160
Moédulo IV: Financas
Qualificagdo Profissional de Auxiliar Financeiro
Unidades de Estudo CH
Finangas 60
Gestao Financeira 80
Empreender em Finangas (EaD) 20
140h presenciais + 20h a distincia 160
Moédulo V: Recursos Humanos
Qualificagdo Profissional em Auxiliar de Recursos Humanos
Unidades de Estudo CH
Administragdo de RH 60
Gestao de Pessoas 80
Gestao Empreendedora de Negocios 40
180h presenciais 180

Carga horaria total de 1.000h — Habilitacdo Técnica de Nivel Médio: Técnico em
Administracao

Estagio Curricular nio Obrigatoério




