
 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO 

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO 

RESOLUÇÃO CEE-ES Nº. 9.474/2026 

 

Renova a aprovação da oferta do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão Policial Militar e 

Segurança Pública, na Academia de Polícia Militar do Espírito Santo – Instituto Superior de Ciências 

Policiais e Segurança Pública da Polícia Militar do Espírito Santo (APM/ES), e dá outras providências. 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO DO ESPÍRITO SANTO, no uso de suas atribuições 

legais e considerando os termos do Parecer CEE-ES nº. 9.972/2026 (Processo E-Docs nº. 2026-MR8XK/CEE-ES 

nº.110/2026), aprovado na Sessão Plenária do dia 02-06-2026, com fundamento na Resolução CEE-ES nº. 

3.777/2014, 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Renovar a aprovação da oferta do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão Policial Militar e 

Segurança Pública, com 60 (sessenta) vagas anuais, na Academia de Polícia Militar do Espírito Santo – Instituto 

Superior de Ciências Policiais e Segurança Pública da Polícia Militar do Espírito Santo (APM/ES), situada na Rodovia 

José Sette, Km 4,5, s/nº., Bairro Santana, município de Cariacica, ES, mantida pelo Governo do Estado do Espírito 

Santo – Secretaria de Estado de Segurança Pública e Defesa Social, pelo período de 05 (cinco) anos, a partir da 

publicação desta resolução, retroagindo seus efeitos a 10 de novembro de 2021.   

 

Art. 2º Aprovar as alterações na Organização Curricular do curso citado no caput que está anexa a esta 

Resolução, a partir de 24 de abril de 2024. 

 

 

Vitória, ES, 18 de junho de 2026. 

 

 

ARTELÍRIO BOLSANELLO 

Presidente do CEE-ES 

 

Homologo 

Em 18 de junho de 2026. 

 

 

ANDRÉA GUZZO PEREIRA 

Secretária de Estado da Educação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicado no 

Diário Oficial em 

22/06/2026 



 
 

ANEXO À RESOLUÇÃO CEE-ES Nº. 9.474/2026 
 

Pós-graduação lato sensu em Gestão Policial Militar e Segurança Pública 

Nº DISCIPLINAS C/H 

01 Ciências Policiais 21h 

02 Legislação Aplicada 17h 

03 Ferramentas de Gestão por Processos 21h 

04 Planejamento Estratégico 31h 

05 Desenvolvimento, Gestão e Prospecção de Cenários Futuros Relacionados a Projetos 31h 

06 Gestão Estratégica de Pessoas 31h 

07 Gestão Orçamentária e Financeira 31h 

08 Logística, Contratação e Gestão de Contratos e de Convênios 31h 

09 Gestão da Informação e do Conhecimento 17h 

10 Gestão de Operações e Crises 25h 

11 Responsabilidade Civil, Penal e Administrativo do Gestor Público 17h 

12 Gestão da Comunicação Social e Media Training 21h 

13 Pesquisa Aplicada à Segurança Pública e Mapeamento Criminal 25h 

14 Metodologia Científica 27h 

15 Trabalho de Conclusão de Curso 06h 

16 Ciclo de Palestras i- T ecnologias Aplicadas à Segurança Pública 04h 

17 Ciclo de Palestras II- Estratégia de Polícia Comunitário- Interativa 04h 

18 Ciclo de Palestras III- Direitos Humanos e Questões Sociais Contemporâneas 04h 

19 Ciclo de Palestras IV--Mecanismos de Controle na Administração Pública 04h 

20 Ciclo de Palestras V -Gestão Previdenciária  04h 

Carga Horária Total do Curso 372h 

 


