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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCASAO
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
RESOLUCAO CEE-ES N°. 9.374/2026

Renova a aprovacao da oferta do Curso Técnico em Administracdao, Eixo Tecnoldégico de Gestao e
Negocios, no Centro Estadual de Ensino Fundamental e Médio em Tempo Integral Nair Miranda, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des
legais e considerando os termos do Parecer CEE-ES n©°. 9.863/2026 (Processo E-Docs n°. 2025-N1991/CEE-ES
no. 617/2025), aprovado na Sessdo Plendria do dia 14-04-2026, com fundamento na Resolugdo CEE-ES no°.
3.777/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar a aprovacdo da oferta do Curso Técnico em Administracdo, Eixo Tecnoldgico de Gestao e
Negdcios, nas formas concomitante e subsequente, ministrado na modalidade presencial, com 80 (oitenta) vagas
anuais, distribuidas em 02 (duas) turmas de até 40 (quarenta) estudantes cada uma, em tempo integral, no
Centro Estadual de Ensino Fundamental e Médio em Tempo Integral Nair Miranda, situado na Rua Vicente
Fernandes de Oliveira, n°. 38, Bairro Centro, municipio de Fundao, ES, mantido pelo Governo do Estado do
Espirito Santo, pelo periodo de 05 (cinco) anos, a partir de 1° de dezembro de 2026.

Art. 2° Aprovar as alteragdes nas organizagdes curriculares do curso citado no caput que estdo anexas a esta
Resolugdo, a partir de 04 de fevereiro de 2026.

Vitoria, ES, 22 de junho de 2026.

ARTELIRIO BOLSANELLO
Presidente do CEE

Homologo
Em 22 de junho de 2026.

ANDREA GUZZO PEREIRA
Secretaria de Estado da Educacgdo



ANEXO A RESOLUGCAO CEE-ES N°. 9.374/2026

Curso Técnico em Administracdo integrado ao Ensino Médio

Matriz curricular - OCT-19

AREA DE COMPONENTES 12 SERIE 23 SERIE | 32 SERIE Zg'll-'zls. Lg;ﬁ"s_
CONHECIMENTO CURRICULARES A/S CH A/S| CH A/S| CH
Lingua Portuguesa 5 1166:40| 4 [133:20| 3 |100:0f 480 400:00
<| LINGUAGENS E |[Lingua Inglesa 2 66:40 - - - - 80 66:40
o SUAS Educacao Fisica 2 66:40 - - - - 80 66:40
(2 TECNOLOGIAS |Arte 2 66:40 - - - - 80 66:40
ﬂ SUBTOTAL 11 (366:40( 4 [(133:20| 3 [100:( 720 600:00
< CIENCIAS DA Biologia - - 2 66:40 2 166:40, 160 133:20
E NATUREZA E Fisica 2 66:40 2 66:40 - - 160 133:20
O SUAS Quimica 2 66:40 2 66:40 - - 160 133:20
12 TECNOLOGIAS |SUBTOTAL 4 [133:20| 6 [200:00| 2 |66:4| 480 400:00
S| MATEMATICAE |Matemética 5 |166:40| 4 |133:20| 3 |100:0] 480 400:00
% TECNOLO:TAs  ISUBTOTAL 5 |166:40| 4 |133:20| 3 |10%| 480 | 400:00
] Filosofia 2 66:40 - - - - 80 66:40
CIENCIAS Geografia - - 2 66:40 2 166:40 160 133:20
HUMANAS E Histéria - - 2 66:40 2 166:40] 160 133:20
SOCIAIS Sociologia 2 66:40 - - - - 80 66:40
APLICADAS SUBTOTAL 4 [133:20| 4 [(133:20| 4 |133:| 480 400:00
CH TOTAL DA FORMACAO GERAL BASICA 24 [800:00| 18 [600:00| 12 [400:| 2160 | 1.800:00
Estudo Orientado 2 66:40 2 66:40 2 166:40] 240 200:00
Eletiva 2 66:40 2 66:40 2 166:40| 240 200:00
COMPONENTES |[Prética e Vivéncia em 2 | 66:40 | 2 | 66:40 | 2 166:40] 240 200:00
_| INTEGRADORES |Pritica Experimental 2 | 66:40 | 2 | 66:40 [ 3 |100:0] 280 233:20
‘z‘ Projeto de Vida 2 66:40 2 66:40 2 166:40] 240 200:00
8 FORMA(;I"\O PARA O|Projetos Empreendedores 1 33:20 1 33:20 2 166:40[ 160 133:20
% MUNDO Cultura Digital - - 2 66:40 - - 80 66:40
E DO TRABALHO  |4igiene, Salide e Seguranca | 1 | 33:20 | - - - - 40 33:20
Teoria Geral da
o Administracio 3 [100:00| - - - - 120 100:00
: Recursos Humanos 2 66:40 - - - - 80 66:40
c'_l) Planejamento Estratégico 2 66:40 - - - - 80 66:40
Z Logistica - - 2 66:40 - - 80 66:40
< Cooperativismo - - 2 | 66:40 | - - 80 66:40
- Marketing Organizacional - - 2 66:40 - - 80 66:40
z<°: Rotinas Administrativas - - 2 66:40 - - 80 66:40
2 Economia - - 2 66:40 - - 80 66:40
S Contabilidade - - 2 | 66:40 | - | - | 80 66:40
E APROFUNDAMENTO|Comunicagdo e Branding - - - - 3 |100:0f 120 100:00
w IAdministracdo Financeira - - - - 2 166:40 80 66:40
g Direito Empresarial e - - - - | 2 |e6:40| 80 | 66:40
) Tributario
- ~ ~
E Gest_ao de Producao e ) ) ) ) > le6:40l 80 66:40
= Qualidade
= Planejamento de - - - - 2 |66:40[ 80 66:40
Gestao Publica - - - - 2 166:40, 80 66:40
E-commerce - - - - 2 166:40 80 66:40
Gestdo de Midias Sociais - - - - 2 166:40 80 66:40
Inovacdo nas Organizacdes - - - - 1 [33:20] 40 33:20
CH TOTAL DO ITINERARIO DE FORMAGCAO . . 1033 .
TECNICA E PROFISSIONAL 19 [633:20| 25 |833:20| 31 120 3000 | 2.500:00
SUBTOTAL 43 (1433:2| 43 |1433:2| 43 (1433| 5160 | 4.300:00

ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO

[CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO

4.300h




Matriz curricular - OCT-23

AREA DE COMPONENTES 13 SERIE 2a SERIE 32 SERIE [TOTAL| TOTAL
CONHECIMENTO CURRICULARES A/S CH |A/S CcH |A/S| CH |AULAS| HORAS
Lingua Portuguesa 4 | 133:20 | 4 | 133:20 | 5 | 166:40 | 520 | 433:20
Lingua Inglesa 2 66:40 1 33:20 1 33:20 160 133:20
LINGUAGENS E  |Eq,cacio Fisica 1] 33:20 | 1] 33:20 | 1] 33:20 | 120 | 100:00
TECNS(;’SGIAS Arte 1| 33:20 | 1| 33:20 | 1| 33:20 | 120 | 100:00
SUBTOTAL 8 | 266:40 | 7 | 233:20 | 8 | 266:40 | 920 | 766:40
R Biologia 2| 66:40 | 2| 66:40 | 2 | 66:40 | 240 | 200:00
Cfv?rfjl::z? Fisica 2 | 66:40 | 2 | 66:40 | 2 | 66:40 | 240 | 200:00
E SUAS Quimica 2| 66:40 | 2| 66:40 | 2 | 66:40 | 240 | 200:00
S| TECNOLOGIAS |SUBTOTAL 6 | 200:00 | 6 | 200:00 | 6 | 200:00 | 720 | 600:00
@ MATEILS A Matematica 4 | 133:20 | 5| 166:40 | 4 | 133:20 | 520 | 433:20
ﬂ TECNOLOGIAS |SUBTOTAL 4 | 133:20 | 5 | 166:40 | 4 | 133:20 | 520 | 433:20
< Filosofia 1] 33:20 | 1| 33:20 | 1| 33:20 | 120 | 100:00
@ n Geografia 2 66:40 2 66:40 2 66:40 240 200:00
o CIENCIAS — : : : :
S HUMANAS Historia 2| 66:40 | 2| 66:40 | 2 | 66:40 | 240 | 200:00
2’ E SOCIAIS Sociologia 1| 33:20 1| 33:20 1] 33:20 120 | 100:00
z APLICADAS  [syBTOTAL 6 | 200:00 | 6 | 200:00 | 6 | 200:00 | 720 | 600:00
O|CH TOTAL FORMACAO GERAL BASICA 24| 800:00 | 24 | 800:00 | 24 | 800:00 | 2880 |2.400:00
< Projeto de Vida 1] 33:20 | 0| 0:00 | 0] 0:00 40 33:20
Z| COMPONENTES , _ _ . _
O INTEGRADORES [Eetivas 1] 33:20 | 1| 33:20 | 1| 33:20 | 120 | 100:00
(n .
7] Ero]etos 2| 66:40 | 2| 66:40 | 2 | 66:40 | 240 | 200:00
o mpreendedores
o N N N
& Fundamentos da 3 | 100:00 | - 120 | 100:00
o Administracao
w Comunicagdo e - - - -
5 Rotinas Administrativas 2 | 66:40 80 66:40
™
5 Informatica Aplicada 2 66:40 - - - - 80 66:40
E Gestao de Pessoas - 2 66:40 - - 80 66:40
(o] Marketing e - . - - )
bl Branding 2 | 66:40 80 | 66:40
< Planejamento - . - - .
= APROFUNDAMENTOEmpresarial 2 | 66:40 80 | 66:40
E Legislagdo - 2| 66:40 | ) 80 66:40
w Empresarial ’ '
o Administracao - - - 2 | 66:40 | 80 | 66:40
= Financeira
% Logistica e Produgdo - - - 2| 66:40 | 80 | 66:40
E E-commerce - - - 2 66:40 80 66:40
2 "
i Economia na - - - . .
= ___|IAdministraggo _ ) 2| 66:40 80 66:40
CH TOTAL ITINERARIO DE FORMACAO TECNICA E ] ] ] ]
PROFISSIONAL 11| 366:40 | 11| 366:40 |11 | 366:40 | 1320 |1.100:00
SUBTOTAL " ] 35(1166:40| 35 |1166:40| 35 |1166:40| 4200 |3.500:00
ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO -
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3.500h




