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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAQO
RESOLUCAOQO CEE-ES N°. 8.479/2025

Renova a autorizacdo da oferta do Curso
Técnico em Administracao, Eixo
Tecnolodgico de Gestdo e Negdcios, no Grau
Técnico — Unidade Cariacica, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os termos do Parecer CEE-ES n°.
8.981/2025 (Processo E-docs n°. 2024-R2WBM/CEE-ES n°. 049/2024), aprovado na Sessdo
Plenéria do dia 11-02-2025, com fundamento na Resolucdo CEE-ES n°. 3.777/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar a autorizacdo da oferta do Curso Técnico em Administragdo, Eixo
Tecnologico de Gestdo e Negocios, nas formas concomitante e subsequente, ministrado na
modalidade presencial, com amplia¢do de 105 (centro e cinco) para 160 ( cento e sessenta) vagas
semestrais, distribuidas em 04 (quatro) turmas de até 40 (quarenta) estudantes cada uma, nos turnos
matutino, vespertino, noturno e aos sabados, no Grau Técnico — Unidade Cariacica, situado na
Avenida Mario Gurgel, n°. 05, Bairro Vila Capixaba, municipio de Cariacica, ES, mantido pelo
Centro Educacional Cariacica Ltda.-ME, CNPJ n°. 38.060.783/0001-71, pelo periodo de 03 (trés)
anos, a partir da publicacdo desta resolucdo, retroagindo seus efeitos a 21 de julho de 2024.

Art. 2° Autorizar as altera¢fes na Organizacdo Curricular do curso citado no caput que esta
anexa a esta Resolucdo, a partir de 21 de julho de 2024.

Art. 3° O mantenedor devera oficializar a mudanca de denominacéo da instituicdo de Grau
Técnico-Unidade Cariacica para Centro de Ensino Grau Técnico — Unidade Cariacica, caso continue
usando a referida denominacdo nas documentacdes.

Vitoria, ES, 17 de fevereiro de 2025.

ARTELIRIO BOLSANELLO
Presidente do CEE

Homologo
Em 17 de fevereiro de 2025.

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretério de Estado da Educacéo



ANEXO A RESOLUCAO CEE-ES N°. 8.479/2025

Técnico em Administracéo

CARGA HORARIA
MODULOS COMPONENTES CURRICULARES
Empreendedorismo 40h
Introdugao a Etica 20h
MODULO I Planejamento e Producio 40h
Responsabilidade Socioambiental das Empresas 40h
Formacio Bisica e Introdutéria [Portugués Instrumental 40h
Informatica Aplicada 40h
Estatistica Basica 20h
Nocdes de Logistica 20h
CARGA HORARIA TOTAL DO MODULO I 260h
Introducdo a Administracio e Marketing 60h
MODULO I Psicologia Aplicada ao RH 20h
Cargos, Salarios e Beneficios 40h
Gestio de Pessoas e Suprimentos [Recrutamento e Selecio de Pessoal 40h
Gestao da Qualidade 40h
Administracdo de Materiais 40h
Nocdes de Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria 40h
CARGA HORARIA TOTAL DO MODULO IT 280h
Economia e Mercado 20h
MODULO III Administracio Financeira 40h
Matematica Financeira 40h
Gestdo Contabil e Financeira |Contabilidade Bésica e Gerencial 40h
Contabilidade de Custos 40h
Contabilidade Fiscal / Legislacio Tributaria 40h
Analise de Balanco 40h
CARGA HORARIA TOTAL DO MODULO I 260h

ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO

800h




