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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCA%‘AO
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAQO
RESOLUCAO CEE-ES N° 8.206/2024

Renova a autorizacdo da oferta do Curso
Técnico em Recursos Humanos, Eixo
Tecnoldgico de Gestédo e Negocios, na Escola
Técnica CEDTEC, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os termos do Parecer CEE-ES n°.
8.698/2024 (Processo E-docs n°. 2023-Z4HD6/CEE-ES n°. 197/2023), aprovado na Sessao Plenaria
do dia 22-10-2024, com fundamento na Resolucdo CEE-ES n°. 3.777/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar a autorizacdo da oferta do Curso Técnico em Recursos Humanos, Eixo
Tecnologico de Gestdo e Negocios, nas formas concomitante e subsequente, ministrado na
modalidade presencial, com 20% (vinte por cento) da carga horaria em atividades ndo presenciais
(240h), com 80 (oitenta) vagas semestrais, distribuidas em 02 (duas) turmas de até 40 (quarenta)
estudantes cada uma, nos turnos matutino, vespertino ou noturno, conforme demanda, na Escola
Técnica CEDTEC, situada na Avenida Civit, n°>. 911, Bairro Parque Residencial Laranjeiras,
municipio da Serra, ES, mantida pelo CEDTEC — Ensino e Solugdes Didaticas Ltda., CNPJ n°.
10.436.104/0001-05, pelo periodo de 03 (trés) anos, a partir da publicacdo desta resolucdo,
retroagindo seus efeitos a 05 de outubro de 2023.

Art. 2° Autorizar as alteragGes na organizacao curricular do curso citado no caput que esta
anexa a esta Resolucdo, a partir de 1° de maio de 2023.

Vitoria, ES, 1° de novembro de 2024.

ARTELIRIO BOLSANELLO
Presidente do CEE

Homologo
Em 1° de novembro de 2024.

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretério de Estado da Educacéo



ANEXO A RESOLUGAO CEE-ES N°. 8.206/2024

TECNICO EM RECURSOS HUMANOS

Carga Horaria | Carga Horaria Carga
Componentes Curriculares Total NAao Presencial Horaria
Presencial

Contabilidade Geral 80h - 80h
Empreendedorismo 40h - 40h
Fundamentos da Administragio 80h - 80h
Gestdo de Pessoas 40h - 40h
Matematica Financeira 80h - 80h
Remuneracdo do Trabalho 40h - 40h
Organizacdo Estrutural 40h 40h -
Psicologia do Trabalho 40h 40h -
Recrutamento e Selecdo 40h - 40h
Responsabilidade Social 40h - 40h
Rotinas de Departamento Pessoal 80h - 80h
Qualidade, Meio Ambiente e Satde 80h 80h -
Sistema de Informacdo 80h - 80h
Técnicas de Redagdo 40h - 40h
Carga Horaria Total Presencial e Nio Presenciai 800h 160h 640
Estagio Supervisionado Nio Obrigatorio -
Carga Horaria Total do Curso 800h




