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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAQO
RESOLUCAO CEE-ES N°. 6.651/2023

Renova a autorizacdo da oferta do Curso
Técnico em Administracao, Eixo
Tecnoldgico de Gestdo e Negdcios, no Centro
de Ensino Grau Técnico — Unidade Serra.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os termos do Parecer CEE-ES n°.
7.130/2023 (Processo E-docs n°. 2022-X7FGT/CEE-ES n°. 355/2022), aprovado na Sessdo Plenaria
do dia 30-01-2023, com fundamento na Resolu¢do CEE-ES n°. 3.777/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar a autorizacdo da oferta do Curso Técnico em Administracdo, Eixo
Tecnoldgico de Gestdo e Negdcios, nas formas concomitante e subsequente, ministrado na
modalidade presencial, com 99 (noventa e nove) vagas semestrais, distribuidas em 03 (trés) turmas,
sendo 01 turma no turno matutino e duas turmas no turno noturno de 33 (trinta e trés) vagas cada
uma, no Centro de Ensino Grau Técnico — Unidade Serra, situado na Rodovia Norte Sul, n°. 700,
Bairro Santa Luzia, municipio da Serra, ES, mantido pelo GRAUSERRA Cursos Técnicos Ltda.-
EPP, CNPJ n°. 28.409.323/0001-52, pelo periodo de 03 (trés) anos, a partir da publicacéo da referida
resolucéo, retroagindo seus efeitos a 21 de agosto de 2022.

Paragrafo Unico. A Organizacdo Curricular do curso citado no caput esta anexa a esta
Resolucao.

Vitoria, ES, 31 de janeiro de 2023.

ARTELIRIO BOLSANELLO
Presidente do CEE

Homologo
Em 31 de janeiro de 2023.

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretério de Estado da Educacéo



ANEXO A RESOLUCAO CEE-ES N°. 6.651/2023

. COMPONENTES CARGA HORARIA
MODULOS CURRICULARES TEORICO-PRATICA
Empreendedorismo 48h
Introducéo a Etica 28h
. Planejamento e Producdo “8h
MODULO I

FORMACAO BASICA E

Responsabilidade Socioambiental das
Empresas

48h

A Portugués Instrumental 44h
INTRODUTORIA Informatica Aplicada 48h
Estatistica Basica 52h
Nocdes de Logistica 32h

CARGA HORARIA TOTAL DO MODULO | 348h

MODULO II

GESTAO DE PESSOAS E
SUPRIMENTOS

Introducdo a  Administracdo e

Marketing 60h
Psicologia Aplicada ao RH 40h
Cargos, Saldrios e Beneficios 40h
Recrutamento e Selecdo de Pessoal  }40h
Gestdo da Qualidade 48h
IAdministracdo de Materiais 40h

Noc¢Oes de Legislacdo Trabalhista e
Previdenciéria

52h

CARGA HORARIA TOTAL DO MODULO II 320h
Economia e Mercado 4ah
IAdministracdo Financeira “8h
MODULO I Matematica Financeira 52h
Contabilidade Basica e Gerencial 48h
GESTAO CONTABIL E Contabilidade de Custos 18h
FINANCEIRA Contabilidade Fiscal/Legislacao
Lo 48h
Tributaria
IAndlise de Balanc¢o 4ah
CARGA HORARIA TOTAL DO MODULO Il 332h
ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO -
CARGA HORARIA TOTAL 1.000h




