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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
RESOLUCAO CEE N° 3.864/2014

Aprova a oferta do Curso Técnico em Recursos
Humanos, Eixo Tecnolégico Gestao e Negocios,
na EEEFM Senador Dirceu Cardoso, ¢ da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando os termos do Parecer CEE n°.
4.273/2014 (Processo CEE n.° 165/2014), aprovado na Sessao Plenaria do dia 13-08-2014,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a oferta do Curso Técnico em Recursos Humanos, Eixo Tecnoldgico
Gestao e Negocios, com 40 (quarenta) vagas iniciais anuais, no turno noturno, por um periodo de
03 (trés) anos, a partir do inicio do ano letivo de 2015, na Escola Estadual de Ensino
Fundamental e Médio Senador Dirceu Cardoso, situada na Rua Eduardo Carlos Cabral, s/n.°,
Bairro Sdo Pedro, municipio de Muqui, ES, mantida pelo Governo Estadual.

Paragrafo tunico. A Organizacao Curricular do curso citado no caput estad anexada a esta
Resolugao.

Art. 2° Conhecer da mudanga de enderego da Escola Estadual de Ensino Fundamental e
Meédio Senador Dirceu Cardoso, mantida pelo Governo Estadual, da Rua José Galdino Coimbra,
s/n.°, Bairro Boa Esperan¢a, municipio de Muqui, ES, para a Rua Eduardo Carlos Cabral, s/n.°,
Bairro Sdo Pedro, municipio de Muqui, ES.

Vitoria, 17 de setembro de 2014.

ARTELIRIO BOLSANELLO
Presidente do CEE

Homologo
Em 17 de setembro de 2014.

KLINGER MARCOS BARBOSA ALVES
Secretario de Estado da Educacao



ANEXO A RESOLUCAO CEE N° 3.864/2014

Moédulo 1
Disciplinas Carga Horaria Aula/Semana
Fundamentos do Trabalho 40 02
Inglés Técnico 40 02
Teoria Geral de Administragio 60 03
Comunicagdo Empresarial 40 02
Gestdo de Rotinas de Departamento de Pessoal 1 40 02
Legislagdo Trabalhista 40 02
Legislagdo Previdenciaria 40 02
Subtotal 300 15
Moddulo IT
Disciplinas Carga Horaria Aula/Semana
Contabilidade Geral 40 02
Gestdo de Rotina e Departamento Pessoal 11 40 02
Relagdes Interpessoais 40 02
Informatica Aplicada a Sistemas de Recursos Humanos 40 02
Matematica Aplicada/ Estatistica 40 02
Psicologia Social e do Trabalho 40 02
Cargos e Salarios/ Planejamento e Analise das Fung¢des de RH 60 03
Subtotal 300 15
Moddulo ITI
Disciplinas Carga Horaria Aula/Semana
Rotinas Trabalhistas 36 02
Etica e Comportamento Humano 36 02
Administragdo de Recursos Humanos 54 03
Ambiente, Saude e Seguranga no Trabalho 36 02
Recrutamento e Selegdo 36 02
Motivag¢do e Lideranga Organizacional 36 02
Calculos Trabalhistas 36 02
Subtotal 270 15
Total 870 45




